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DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

A. PENDAHULUAN
1. UMUM

Kementerian Hukum dan HAM merupakan instansi pemerintah yang
mempunyai tugas dalam hal penyelenggraan urusan di bidang Hukum dan Hak
Asasi Manusia. Berkaitan dengan hal tersebut untuk menunjang tugas dan
fungsinya, Kementerian Hukum dan HAM turut berperan serta dalam
pelaksanaan reformasi birokrasi melalui peningkatan efektivitas pengawasan
fungsional, penunjang terwujudnya penyelenggaraan pemerintah yang
transparan, akuntabel, bersih, bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme.

Untuk mewujudkan efisiensi dalam birokrasi, tidak cukup hanya dengan
memotong anggaran pada pertengahan tahun anggaran berjalan saja,
sebagaimana praktek yang selama ini terjadi. Efisiensi harus dibangun secara
sistematik, bukan melalui kebijakan-kebijakan temporal yang mengakibatkan
efisiensi tidak dilaksanakan secara berkelanjutan. Efisiensi seharusnya dimulai
dengan memperbaiki pola pemanfaatan anggaran sejak pertama kali birokrasi
merencanakan hasil/kinerjanya, sebagaimana prinsip akuntabilitas berorientasi

hasil yang menjadi amanat Undang-Undang.

Dalam mendorong peningkatan capaian kinerja periode selanjutnya
diperlukan langkah-langkah konkrit dan terpadu sesuai dengan kebijakan

Kementerian Hukum dan HAM RI, sebagai berikut:

1. Fokus pada capaian kinerja / output yang hendak dicapai atas pelaksanaan

progam dan kegiatan;

2. Melaksanakan kegiatan sesuai dengan Disbursement Plan yang telah

disepakati;



3. Meneliti dan segera melakukan revisi anggaran sebelum pelaksanaan
kegiatan (jika diperlukan);

4. Segera melaporkan pertanggungjawaban keuangan atas pelaksanaan

kegiatan secara benar dan tepat waktu;

5. Mengisi laporan kinerja pada aplikasi SMART, E-PERFORMANCE, dan E-
MONEV BAPPENAS.

Seluruh upaya percepatan capaian kinerja tersebut membutuhkan sinergitas
dan transformasi dalam berkinerja. Melalui E-Governance dan Transformasi
SDM Digital untuk kinerja Kanwil Kementerian Hukum dan HAM D.l.
Yogyakarta, Seluruh Jajaran Kanwil Kementerian Hukum dan HAM D.l.
Yogyakarta berkomitmen mampu memberikan pelayanan dan kinerja terbaik
bagi masyarakat, bangsa dan negara, sesuai dengan visi misi bagi Presiden.
Mengingat pentingnya alasan tersebut diatas, maka dipandang perlu Kantor
Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l.  Yogyakarta untuk
menyelenggarakan kegiatan “Rapat Evaluasi Capaian Kinerja Triwulan | Tahun
2024 pada Jajaran Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l.
Yogyakarta”.

. Maksud dan Tujuan

Kegiatan ini dilaksanakan dengan maksud untuk meningkatkan sinergitas
seluruh Satuan Kerja Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l.
Yogyakarta dalam upaya percepatan capaian kinerja Triwulan | TA. 2024.
Adapun tujuan yang ingin dicapai dalam kegiatan ini, adalah sebagai berikut :

1. Merupakan sarana pengawasan bagi Kantor Wilayah Kementerian Hukum

dan HAM D.I. Yogyakarta terhadap capaian kinerja Satuan Kerjanya;

2. Sebagai sarana implementasi Corporate University, dimana setiap peserta

dapat saling sharing dan saling belajar;

3. Seluruh satuan kerja dapat melaksanakan transformasi kinerja dan

pelayanan sebagai upaya pelaksanaan cisi dan misi Presiden;

4. Evaluasi Capaian Kinerja TA Triwulan | 2024 dan upaya percepatan capaian

perjanjian kinerja serta penyerapan anggaran di Lingkungan Kantor Wilayah



Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta.

3.Ruang Lingkup

Kegiatan ini difokuskan pada Rapat Koordinasi dan Evaluasi Capaian Kinerja
Triwulan | TA 2024 di Lingkungan Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan
HAM D.l. Yogyakarta.

4.Dasar

a. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

b. Peraturan Presiden Nomor 24 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah;

c. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 249/PMK.02/2011 tentang Pengukuran

dan Evaluasi Kinerja atas Pelaksanaan RKA-KI/L;

d. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 195/PMK.05/2018 tentang Monitoring

dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran Belanja K/L;

e. Peraturan Menteri Hukum dan HAM RI No. 41 Tahun 2021 tentang

Organisasi Tata Kerja Kementerian Hukum dan HAM;
B. Kegiatan Yang Dilaksanakan

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pada Triwulan | Tahun 2024 yang telah
melibatkan seluruh pimpinan pada Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan
HAM D.l.Yogyakarta, merupakan kegiatan yang bertujuan untuk memperoleh
gambaran yang riil atas pelaksanaan capaian kinerja atas rencana kinerja
tahunan yang telah susun untuk Triwulan | Tahun 2024, termasuk didalamnya
memuat perkembangan progress/kemajuan dan kendala/permasalahan yang
dihadapi dalam pelaksanaan tugas masing-masing penanggungjawab
program/kegiatan. Dalam mengatasi kendala yang dihadapi, diharapkan hasil
monitoring dan evaluasi ini dapat digunakan sebagai bahan untuk memberikan

rekomendasi/saran dalam rangka mengatasi permasalahan yang muncul.



C. Hasil Yang Dicapai
1) Kinerja Anggaran

Dalam capaian Kinerja Anggaran sampai dengan Bulan Maret Jajaran Kantor
Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta berhasil menyerap
anggaran sebesar 28,73% atau sebesar Rp.10.070.812.875 dengan rincian

serapan pada Kanwil sebagai berikut :

KODE | KODE TOTAL

NO | eseion | saTker LRI PAGU SISA PAGU REALISASI %
1 01 | 409181 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (SEKJEN) 23,587,706,000]  16,176,984,567| 7,410,721,433]  31.42%
2 08 | 409185 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (Ditjen PP) 520,000,000) 379,690,000 140,310,000  26.98%
3 07 | 409184 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (Ditjen KI) 2,871,760,000) 2,134,270,756]  737,489,244]  25.68%
4 06 | 409183 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (Ditjen IMIGRASI) 1,597,819,000) 1,196,277,954]  401,541,046]  25.13%
5 03 | 409180 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (Ditjen AHU) 2,439,601,000) 1,828,597,460]  611,003,540]  25.05%
6 05 | 409182 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (Ditjen PEMASYARAKATAN) 901,269,000) 679,596,300] 221,672,700  24.60%
7 09 | 409186 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (Ditjen HAM) 239,895,000 186,644,191 53,250,800  22.20%
8 11 | 409188 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (BALITBANGHAM) 275,361,000 216,525,119 58,835,881  21.37%
9 10 | 409187 [KANWIL KEMENKUMHAM DIY (BPHN) 2,616,373,000) 2,180,384,778] 435,988,222 16.66%)
TOTAL KANWIL DIY 35,049,784,0000  24,978,971,125] 10,070,812,875]  28.73%

Realisasi anggaran tersebut telah melebihi target RPD pada triwulan | dengan
terget sebesar 19.92%, terdapat deviasi dalam capaian kinerja anggaran hal
ini diakibatkan karena adanya percepatan realisasi belanja modal dan akan

dilakukan penyesuain RPD pada triwulan berikutnya.
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2) Perjanjian Kinerja

Rencana Kerja pada Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.I. Yogyakarta Tahun 2024 ditetapkan melalui Perjanjian
Kinerja Tahun 2024 yang ditandatangani oleh Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta.
Berdasarkan hasil pencapaian per Triwulan | Tahun 2024, realisasi capaian kinerja pada Kantor Wilayah Kementerian Hukum

dan HAM D.I. Yogyakarta dapat diuraikan sebagai berikut:

1. Divisi Administrasi

Indikator Realisasi s.d Triwulan | Tahun Keterangan
No. | Sasaran Kegiatan Kinerja Target 2024
Kegiatan
()] 2 3 4) (5) @)
1. | Terwujudnya Indeks kepuasan | 3,1 Indeks Januari 3,94 Survei dilaksanakan pada bulan
layanan administratif | layanan internal Februari 3,95 Januari, Februari dan Maret 2024
dan fasilitatif Kantor | di lingkungan Maret 3.97
Wilayah yang efektif | Kantor Wilayah
dan efisien
2. Divisi Pelayanan Hukum dan HAM
: Indikator Kinerja Realisasi s.d Triwulan | Tahun Keterangan
No. Sasaran Kegiatan Kegi Target
egiatan 2024
@) 2 3 4) 5) (6)
1. | Meningkatnya PNBP | Persentase 5% Target : Data per tanggal 31 Maret 2024
Ditjien AHU di Kantor | Peningkatan Rp. 8.433.652.500
Wilayah PNBP Ditjen AHU Realisasi :
di Kantor Wilayah Rp. 1.558.100.000
Persentase:
18,47 %
2. | Terwujudnya Persentase 88 % Laporan Masuk =23 Data per tanggal 31 Maret 2024
penyelesaian laporan MKN = 15




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan | Tahun

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target 2024
@) 2 3 4 ©)] (6)
pengaduan pengaduan MPW =4
Masyarakat terkait masyarakat MPD =4
dugaan pelanggaran | terkait dugaan Laporan Selesai = 8
jabatan notaris di pelanggaran
Kantor Wilayah perilaku Notaris Persentase selesai:
dan pelaksanaan 34,78 %
jabatan Notaris di
Kantor Wilayah
yang diselesaikan
3. | Terselenggaranya Indeks 3,1 Indeks - Pada triwulan | belum ada aduan
penegakan hukum penegakan pelanggaran KI
Kekayaan Intelektual | hukum Kekayaan
di wilayah Intelektual di
Wilayah
4. | Meningkatnya 1. Persentase 70% 80% Permohonan 1 Jan — 31 Maret 2024 :
pemahaman masyarakat yang 2380
masyarakat memahami Kl
terhadap Kl di terhadap total
wilayah masyarakat yang
mendapatkan
diseminasi/eduka
si tentang Kl di
Wilayah
2. Persentase 17% 33% Permohonan 1 jan- 31 Maret 2024

Peningkatan
Permohonan
Kekayaan
Intelektual di
Wilayah

2253




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan | Tahun

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target 2024

@) 2 3 4 ©)] (6)

5. | Terfasilitasinya Persentase 80% 93/400 x 100% = 23,25% | Rapat harmonisasi dilaksanakan
rancangan produk rancangan (terealisasi) sebanyak 40 kali pada bulan
hukum di daerah peraturan daerah Januari, 32 kali pada bulan

yang difasilitasi Februari 2024 dan 18 kali sampai
oleh kantor dengan 31 Mar 2024
wilayah

Kemenkumham

6. | Terselenggaranya Jumlah 25 Orang 1 x Bimtek sudah dilaksanakan, Bimtek Pemahaan Pelaksanaan
pembinaan peningkatan Penilaian IRH Tugas Pokok dan Fungsi
perancang peraturan | kapasitas Perancang selesai dilaksanakan
perundangundangan | pembinaan pada tgl 29 Februari 2024 di

tenaga perancang Harper Hotel Malioboro Jumlah
peraturan Peserta 60 orang yang terdiri dari
perundangundan 27 orang JF Perancang menjadi
gan peserta kegiatan dan 23 orang JF
Perancang diluar Kanwil Kumham
dan Penilaian IRH pada tanggal 7
Maret 2024

7. | Meningkatnya 1. Jumlah 4 Intansi - Periode B04 dilaksanakan pada
pemerintah daerah pemerintah Pemerintah tanggal 28 April — 5 Mei
yang melaksanakan | daerah yang
program aksi HAM melaksanakan

program aksi

HAM

2. Jumlah 2 Intansi 5 Kab/Kota se-DIY Semua Kab/Kota se-DIY sudah
Kab/kota peduli Pemerintah mengumpulkan data dukung
HAM Kab/Kota Peduli HAM ke Kanwil
3. Jumlah instansi | 1 Intansi 16 UPT se-DIY Target sudah tercapai sesuai rencana
pemerintah yang Pemerintah aksi

menindaklanjuti
hasil diseminasi




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan | Tahun

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target 2024
@) 2 3 4 ©)] (6)
dan penguatan
HAM
8. | Meningkatnya Tersedianya 3 - Belum ada rekomendasi karena
kepuasan rekomendasi Rekomenda belum ada kasus yang
masyarakat pelindungan dan Si ditindaklanjuti.
terhadap layanan | pemenuhan Hak
pengaduan HAM di | Asasi Manusia di
Wilayah Wilayah
9. | Terwujudnya 1. Jumlah analisis |1 Kegiatan [Telah dilaksanakan Rapat Kegiatan masih dalam proses
analisis dan evaluasi | dan evaluasi Persiapan Analisis dan Evaluasi pelaksanaan. Rapat Pelaksanaan
produk hukum di produk hukum Hukum pada tanggal 5 Maret Analisis dan Evaluasi Hukum serta
wilayah serta yang dilakukan 2024 dan 18 Maret 2024 Rapat Perumusan Rekomendasi
fasilitasi Hasil Analisis dan Evaluasi Hukum
perencanaan perda dijadwalkan akan dilaksanakan
sampai dengan Triwulan 1l Tahun
Anggaran 2024
2. Jumlah 1 Kegiatan [Telah dilaksanakan kegiatan Rapat Kegiatan masih dalam proses
fasilitasi Inventarisasi Propemperda pada pelaksanaan. Kegiatan
Perencanaan tanggal 5 Maret 2024 dijadwalkan untuk dilaksanakan
Perda 1 sampai dengan Triwulan Il Tahun
Anggaran 2024
10. | Terwujudnya Persentase 25% 400% - Anggota JDIHN di DIY =12
pengelolaan anggota JDIHN instansi
keanggotaan JDIHN | yang dikelola - Target = 25% x 12 instansi = 3
di wilayah terhadap total instansi

anggota JDIHN di
wilayah

- Pada Triwulan | telah dilakukan
pengelolaan atas 12 instansi
anggota JDIHN dengan
dilaksanakannya kegiatan
Pembinaan dan Pengembangan
JDIH di wilayah pada tanggal 7
Maret 2024




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan | Tahun

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target 2024

@) 2 3 4 ©)] (6)

- Realisasi = 12 instansi : 3 instansi
x 100 = 400%

11. | Meningkatnya 1. Persentase 82% 15,11% - Volume bantuan hukum litigasi
layanan bantuan layanan bantuan pada RKAKL = 210 orang/kasus
hukum di wilayah hukum litigasi - Target bantuan hukum litigasi =

yang diberikan 82% x 210 orang/kasus = 172
terhadap total orang/kasus
permohonan - Telah diverifikasi 26 permohonan
layanan bantuan bantuan hukum litigasi pada
hukum litigasi Triwulan | Tahun Anggaran 2024
- Realisasi = 26 orang/kasus : 172
orang/kasus x 100 = 15,11%
2. Persentase 80% 13,63% - Volume bantuan hukum non litigasi
layanan bantuan pada RKAKL = 28 kegiatan
hukum nonlitigasi - Target bantuan hukum non litigasi
yang diberikan = 80% x 28 kegiatan = 22 kegiatan
terhadap total - Telah diverifikasi 3 permohonan
permohonan bantuan hukum non litigasi pada
layanan bantuan Triwulan | Tahun Anggaran 2024
hukum nonlitigasi - Realisasi = 3 kegiatan : 22
kegiatan x 100 = 13,63%
12. | Meningkatnya desa | Persentase 70% 28,43% - Target = 70% x 438

sadar hukum di
wilayah

peningkatan
Desa/Kelurahan
sadar hukum
yang memenuhi
kriteria sebagai
Desa/Kelurahan
Binaan terhadap
total usulan

kalurahan/kelurahan = 306
kalurahan/kelurahan
- Total 87 desa/kelurahan yang
telah memenuhi syarat
- Realisasi = 87 : 306 x 100 =
28,43%




, Indikator Kinerja Realisasi s.d Triwulan | Tahun Keterangan

No. Sasaran Kegiatan . Target

Kegiatan 2024

@) 2 3 4 ©)] (6)

kantor wilayah
. Indikator Kinerja Realisasi s.d Triwulan | Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024

@) (&) 3 4) (5) (6)

13. | Terwujudnya Persentase 80% 0% Belum dilaksanakan (akan
kemanfaatan rekomendasi dilaksanakan pada bulan Juni s/d
rekomendasi strategi | strategi kebijakan September 2024)
kebijakan hukum hukum dan hak
dan hak asasi asasi manusia di
manusia di wilayah wilayah yang

ditindaklanjuti
3. Divisi Pemasyarakatan
. Indikator Kinerja Realisasi s.d Triwulan | Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024

@) 2 (©)] 4 ®) (6)

1. | Terwujudnya 1. Indeks 83 Indeks 96 Realisasi hasil rata=rata dari
Penyelenggaraan penyelenggaraan keseluruhan Indeks
Pelayanan pemasyarakatan Capaian
Pemasyarakatan di wilayah 96/83x100% = 116%
yang Berkualitas di
Wilayah

2. | Meningkatnya 1. Persentase 85 % 100% ¢ Jumlah Pemenuhan layanan

Pelayanan
Perawatan
Narapidana/Tahana

pemenuhan
layanan makanan
bagi Tahanan

makanan bagi Tahanan
/Narapidana/Anak = 2419




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)

n/Anak /Narapidana/Anak e Jumlah Tahanan

Pengendalian sesuai dengan /Narapidana/Anak = 2419

Penyakit Menular standar ¢ Realisasi :

dan Peningkatan 2419/2419x100% = 100%

Kualitas Hidup ¢ Capaian

Narapidana Peserta 100/85x100% = 118%

Rehabilitasi

Narkotika di wilayah | 2 persentase 95 % 100% « Jumlah Tahanan
Tahanan /Narapidana/Anak mendapatkan
/Narapidana/Anak layanan kesehatan (preventif)
mendapatkan secara berkualitas = 2419
layanan ¢ Jumlah Tahanan
kesehatan /Narapidana/Anak = 2419
(preventif) secara e Realisasi :
berkualitas 2419/2419x100% = 100%

¢ Capaian
100/95x100% = 105%

3. Persentase 98 % 100% ¢ Jumlah Tahanan dan Narapidana

Tahanan dan
Narapidana
perempuan (ibu
hamil dan
menyusui)
mendapat akses
layanan
kesehatan
maternal

perempuan (ibu hamil dan
menyusui) mendapat akses
layanan kesehatan maternal = 2
e Jumlah Tahanan dan Narapidana
perempuan (ibu hamil dan
menyusui) = 2
e Realisasi :
2/2x100% = 100%
¢ Capaian :
100/98x100% = 102%




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
4. Persentase 90 % 100% ¢ Jumlah Tahanan/Narapidana/Anak
Tahanan/Narapid yang mengalami gangguan mental
ana/Anak yang dapat tertangani = 13
mengalami ¢ Jumlah Tahanan/Narapidana/Anak
gangguan mental yang mengalami gangguan mental
dapat tertangani =13
e Realisasi :
13/13X100% = 100%
¢ Capaian :
100/90x100% = 111%
5. Persentase 90 % 100% ¢ Jumlah Tahanan/Narapidana
tahanan/narapida lansia yang mendapatkan layanan
na lansia yang kesehatan = 122
mendapatkan ¢ Jumlah Tahanan/Narapidana
layanan Lansia yang membutuhkan
kesehatan sesuai layanan kesehatan = 122
standar e Realiassi :
122/122x100% = 100%
e Capaian :
100/90x100% = 111%
6. Persentase 90 % 100% ¢ Jumlah tahanan/narapidana/anak

tahanan/narapida
na/anak
berkebutuhan
khusus
(Disabilitas) yang
mendapatkan
layanan
kesehatan sesuai
standar

berkebutuhan khusus (Disabilitas)
yang mendapatkan layanan
kesehatan = 33
¢ Jumlah tahanan/narapidana/anak
berkebutuhan khusus (Disabilitas)
yang membutuhkan layanan
kesehatan = 33
¢ Realiasi :
33/33x100% = 100%
e Capaian




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. | Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
100/90x100% = 111%
7. Persentase 90 % 100% ¢ Keberhasilan Penanganan
keberhasilan Narapidana dengan HIVAIDS :
penanganan ¢ Jumlah Narapidana dengan HIV -
penyakit menular AIDS ditekan jumlah virusnya = 22
HIV-AIDS e Jumlah Narapidana dengan HIV —
(ditekan jumlah AIDS = 22
virusnya) dan TB * 22/22x100% = 100%
Positif (berhasil e Keberhasilan Penanganan
sembuh) Narapidana TB Positif :
¢ Jumlah Narapidana dengan TB
Positif yang ditangani = 11
¢ Jumlah Narapidana dengan TB
Positif = 11
11/11x100% =100%
e Realiasi :
(100%+100%)/2 = 100%
e Capaian :
100/90x100% = 111%
8. Persentase 29 % 0% ¢ Jumlah Perubahan kualitas hidup

perubahan
kualitas hidup
pecandu/penyala
hguna/korban
penyalahgunaan
narkotika

narapidana
pecandu/penyalahguna/korban
penyalahgunaan narkotika = 0

¢ Jumlah Narapidana
pecandu/penyalahguna/korban
penyalahgunaan narkotika yang
mendapatkan layanan Rehabilitasi
=210
¢ Realisasi :
0/210x100% = 0%




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
¢ Pelaksanakaan Rehabilitasi :
e Lapas Narkotika = 150 WBP
¢ LPP Jogja = 20 WBP
¢ Rutan Jogja = 20 WBP
¢ Rutan Bantul = 20 WBP
¢ Pelaksaan Rehabilitasi selama 6
Bulan di mulai pada Bulan Maret
2024
¢ Pelaksanaan Penilaian
peningkatan kualitas hidup
dilaksanakan 3 Bulan sekali
3. | Meningkatnya 1. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Tahanan Overstaying = 0
Pelayanan Tahanan | menurunnya e Jumlah Tahanan =570
di wilayah sesuai tahanan yang e Realiassi :
standar overstaying (570-0)/570X100% = 100%
¢ Capaian :
100/100x100% = 100%
2. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Tahanan Yang
Tahanan yang Memperoleh Layanan Penyuluhan
memperoleh Hukum = 570
Layanan e Jumlah Tahanan =570
Penyuluhan e Realiassi :
Hukum (570-0)/570X100% = 100%
¢ Capaian :
100/100x100% = 100%
3. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Tahanan Yang

Tahanan yang
memperoleh

Memperoleh Layanan Fasilitas
Bantuan Hukum = 570




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
Fasilitasi Bantuan e Jumlah Tahanan = 570
Hukum e Realiassi :
(570-0)/570X100% = 100%
e Capaian :
¢ 100/100x100% = 100%
4. | Meningkatnya 1. Persentase 75% 98% ¢ Jumlah Narapidana yang dinilai :
Pelayanan narapidana yang 1832
Pembinaan memperoleh nilai ¢ Jumlah Narapidana Yang
Kepribadian, baik dengan Memperoleh Nilai Baik dengan
Pelatihan Vokasi, predikat predikat Memuaskan pada
Pendidikan dan memuaskan pada Instrumen Kepribadian sebanyak :
Penanganan instrument 1802 Narapidana
Narapidana Resiko | penilaian e Realisasi :
Tinggi kepribadian 1802/1832x100% = 98%
e Capaian :
98/75x100% = 131%
2. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Narapidana yang
narapidana yang mendapatkan Hak Remisi = 1
mendapatkan hak ¢ Jumlah Narapidana yang
remisi memenuhi Syarat Substantif dan
Administratif untuk diusulkan
mendapatkan Hak Remisi =1
¢ Realiasi :
1/1x100% = 100%
¢ Capaian
100/100x100% = 100%
3. Persentase 90% 100% ¢ Jumlah Narapidana yang

narapidana yang
mendapatkan hak
integrasi

Mendapatkan Program Reintegrasi
Sosial = 150




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
¢ Jumlah Narapidana yang
Memenuhi Syarat Substantif dan
Administratif untuk diusulkan
mendapatkan Program Reintegrasi
Soisal = 150
e Realisasi :
150/150x100% = 100%
¢ Capaian :
100/90x100% = 111%
4. Persentase 90% 100% ¢ Jumlah Narapidana yang
narapidana yang Mendapatkan Hak Pendidikan =30
mendapatkan hak  Jumlah Narapidana yang Tidak
Pendidikan Memiliki Latarbelakang Pendidikan
formal = 30
e Realiasi :
30/30x100% = 100%
¢ Capaian :
100/90x100% = 111%
5. Persentase 19% 100% Tidak ada narapidana resiko tinggi
Narapidana di UPT Lapas/LPKA/Rutan di
resiko tinggi yang Wilayah D.I. Yogyakarta pada
berubah laporan Asesmen bagi Narapidana
perilakunya
menjadi Sadar,
Patuh dan
Dispilin
6. Persentase 34% 8% ¢ Jumlah Narapidana yang

narapidana yang
memperoleh
Pendidikan dan
pelatihan vokasi

memperoleh Pendidikan dan
pelatihan vokasi bersertifikasi =
120
e Jumlah Narapidana = 1587




, Indikator Kinerja Realisasi s.d Triwulan | Keterangan
No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
bersertifikasi e Realiasi :
120/1587x100% = 8%
e Capaian
8/34x100% = 24 %
¢ Pelaksanaan Pendidikan dan
pelatihan vokasi bersertifikasi pada
Lapas akan berlangsung sampai
akhir tahun
7. Persentase 77% 100% ¢ Jumlah narapidana yang bekerja
narapidana yang dan produktif = 11
bekerja dan ¢ Jumlah narapidana yang
produktif menjalankan program asimilasi =
11
¢ Realiasi :
11/11x100% = 100%
¢ Capaian :
100/77x100% = 130%

5. | Meningkatnya 1. Persentase 90% 100% ¢ Jumlah Rekomendasi Lelang
Pelayanan benda sitaan dan Basan Baran = 11
Pengelolaan Basan | barang rampasan e Jumlah Penilaian Deprisiasi Basan
Baran di wilayah yang terjaga Baran =11
sesuai standar kualitas dan ¢ Realisasi

kuantitasnya 11/11x100% = 100%
¢ Capaian :
100/90x100% = 111%
2. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Benda Sitaan yang telah

benda sitaan dan
barang rampasan
yang dikeluarkan
berdasarkan

Eksekusi = 57
e Jumlah Benda Sitaan yang telah
Inkrah (berkekuatan hukum tetap)
=57




, Indikator Kinerja Realisasi s.d Triwulan | Keterangan
No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
putusan yang ¢ Realiasi :
berkuatan hukum 57/57x100% = 100%
tetap Capaian :
100/100x100% = 100%

6. | Meningkatnya 1. Persentase 90% 100% ¢ Jumlah Pengaduan = 1
Pelayanan pengaduan yang ¢ Jumlah Pengaduan diselesaikan =
Keamanan dan ditindaklanjuti 1
Ketertiban di wilayah | sesuai standar e Realisasi :
sesuai standar 1/1x100% = 100%

¢ Capaian :
100/90x100% = 111%
2. Persentase 90% 100% ¢ Jumlah gangguan kamtib yang
gangguan kamtib dapat dicegah = 34
yang dapat ¢ Jumlah seluruh gangguan kamtib
dicegah yang terjadi =34
e Realisasi :
34/34x100%
¢ Capaian :
100/90x100% = 111%
3. Persentase 90% 92% ¢ Jumlah Tahanan/Narapidana/Anak
kepatuhan dan Pelaku gangguan Kamtib yang
disiplin terhadap mengulangi pelanggarannya = 2
tata tertib oleh e Jumlah Pelaku gangguan Kamtib =
Tahanan/Narapid 26
ana/Anak pelaku e Realiasi :
gangguan kamtib (26-2)/26x100% = 92%
¢ Capaian :
92/90x100% = 102%
4. Persentase 90% 100% ¢ Jumlah Pemulihan Kondisi

pemulihan kondisi
keamanan pasca

Keamanan Pasca Gangguan
Kamtib Secara Tuntas = 32




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
gangguan kamtib ¢ Jumlah Gangguan Kamtib = 32
secara tuntas e Realisasi :
32/32x100% = 100%
e Capaian :
100/90x100% = 111%

7. | Meningkatnya 1. Persentase 70% 81% ¢ Jumlah Klien Usia Produktif yang
pelayanan klien usia Memperoleh atau Melanjutkan
pembimbingan klien | produktif yang Pekerjaan di Luar Lembaga = 627
pemasyarakatan memperoleh atau ¢ Jumlah Klien Usia Produktif = 778
dan pemenuhan hak | melanjutkan e Realisasi :
pendidikan klien pekerjaan di luar 627/778 = 81%
anak pada luar lembaga e Capaian :

Iemba_ga di wilayah 81/70x100% = 116%
sesuai standar 2. Persentase 50% 58% e Jumlah Anak yang mendapatkan
menurunnya Putusan Pidana Penjara =43
Anak yang e Jumlah Pendampingan Anak = 74
mendapatkan e Realisasi :
putusan pidana 43/74x100% = 58%
penjara e Capaian
¢ 50-(58-50)/58x100% = 72%
3. Persentase 40% 56% ¢ Jumlah Klien Anak yang
klien Anak yang Melanjutkan Pendidikan = 19
terpenuhi hak ¢ Jumlah Klien Anak = 34
pendidikannya ¢ Realisasi
19/34x100% = 56%
e Capaian :
56/40x100% = 140 %
8. | Meningkatnya 1. Persentase 85% 100% e Jumlah Anak yang Terampil = 35

Pemenuhan Hak
Pendidikan Anak di
LPKA dan

Anak yang
mengikuti
kegiatan

¢ Jumlah Anak yang Mengikuti
Pendidikan Keterampilan = 35
e Realisasi :




Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

No. Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) 2 3 4 ®) (6)
Pengentasan Anak Pendidikan 35/35x100% = 100%
di wilayah sesuai keterampilan dan e Capaian :
standar bersertifikat ¢ 100/85x100% = 118%
2. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Anak yang memperoleh
Anak yang Hak Integrasi = 2
memperoleh hak e Jumlah Anak yang memenuhi
integrasi Syarat Substantif dan Administratif
untuk diusulkan memperoleh Hak
Integrasi = 2
e Realisasi :
2/2x100% = 100%
¢ Capaian :
100/100x100% = 100%
3. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Anak yang Memperoleh
Anak yang hak Pengasuhan = 35
memperoleh Hak e Jumlah Anak = 35
Pengasuhan ¢ Realisasi :
sesuai standar 35/35x100% = 100%
e Capaian :
100/100x100% = 100%
4. Persentase 100% 100% ¢ Jumlah Anak yang Memperoleh

anak yang
mengikuti
pendidikan formal
dan non formal

Hak Pendidikan Formal dan Non
Formal = 35
e Jumlah Anak = 35
e Realisasi :
35/35x100% = 100%
¢ Capaian :
¢ 100/100x100% = 100%




4. Divisi Keimigrasian

Indikator Kinerja

Realisasi s.d Triwulan |

Keterangan

Keimigrasian di
Wilayah

No. | Sasaran Kegiatan Kegiatan Target Tahun 2024
@) (2 3) 4) (5) (6)
1. | Meningkatnya 1. Indeks 3,30 (Indeks) 3,90 Target telah tercapai sesuai
kualitas Kepuasan rencana aksi
pelaksanaan tugas Masyarakat
dan fungsi terhadap
keimigrasian di Layanan
Wilayah Keimigrasian di
Wilayah
2. Indeks 3,14 (Indeks) 3,86 Target telah tercapai sesuai
Pengamanan rencana aksi




Berdasarkan evaluasi kinerja berdasar Perjanjian Kinerja Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM D.I. Yogyakarta pada Triwulan | Tahun 2024
terdapat beberapa rekomendasi yang perlu ditindaklanjuti yang perlu dilaksanakan

pada periode triwulan selanjutnya, antara lain sebagaimana berikut:

Uraian Rekomendasi Hasil

No. Monitoring dan Evaluasi Keterangan
Triwulan | Tahun 2024
1. Rekomendasi strategi kebijakan Belum Tuntas

hukum dan hak asasi manusia di
wilayah yang akan ditindaklanjuti
belum dilaksanakan

2. Rekomendasi Jumlah Belum Tuntas
pemerintah daerah yang
melaksanakan program aksi
HAM

3. Rekomendasi Tersedianya Belum Tuntas
rekomendasi pelindungan dan
pemenuhan Hak Asasi Manusia

di Wilayah

4, Rekomendasi Indeks penegakan Belum Tuntas
hukum Kekayaan Intelektual di
Wilayah

5 Melakukan percepatan belanja

modal pada Kanwil
Kemenkumham DIY




3) Rekomendasi Hasil Monitoring Evaluasi

Berdasarkan evaluasi kinerja berdasar Perjanjian Kinerja Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM D.I. Yogyakarta pada Triwulan | Tahun 2024
terdapat beberapa rekomendasi yang perlu ditindaklanjuti yang perlu

dilaksanakan pada periode triwulan selanjutnya, antara lain sebagaimana

berikut:
Uraian Rekomendasi Hasil
No. Monitoring dan Evaluasi Triwulan | Keterangan
Tahun 2024
1. Rekomendasi strategi kebijakan hukum Belum Tuntas

dan hak asasi manusia di wilayah yang
akan ditindaklanjuti belum dilaksanakan

2. Rekomendasi Jumlah pemerintah Belum Tuntas
daerah yang melaksanakan program
aksi HAM

3. Rekomendasi Tersedianya rekomendasi Belum Tuntas
pelindungan dan pemenuhan Hak Asasi
Manusia di Wilayah

4, Rekomendasi Indeks penegakan hukum Belum Tuntas
Kekayaan Intelektual di Wilayah

5. Melakukan percepatan belanja modal Untuk ditindaklanjuti
pada Kanwil Kemenkumham DIY

6. Meningkatkan kualitas belanja melalui Untuk ditindaklanjuti

peningkatan efisiensi dan efektivitas
belanja (value for money)

D. Simpulan dan Saran

1. Simpulan

Capaian kinerja Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l.
Yogyakarta sampai dengan Triwulan | tahun 2024 cukup baik. Kantor
Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.I. Yogyakarta dan jajarannya tetap
berkomitmen untuk mencapai sasaran dan target kinerjanya dan berusaha
sebalik mungkin untuk memberikan pelayanan terbaik kepada para

pengguna layanan, masyarakat.

Secara umum berdasarkan hasil evaluasi pencapaian kinerja triwulan
| Tahun 2024 Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta
tidak terdapat permasalahan berarti yang dihadapi oleh Kantor Wilayah




Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta. Kinerja yang dilaksanakan

telah mencapai target yang disusun sebelumnya.
2. Saran

Berdasarkan simpulan dan capaian kinerja Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta dapat kami sampaiakan

saran-saran sebagai berikut:

1. Agar disusun strategi guna mengoptimalkan pencapaian kinerja pada
triwulan berikutnya, sehingga target-target yang telah ditentukan dapat
terealisasi dengan optimal;

2. Untuk mempercepat realisasi belanja modal pada Kanwil Kemenkumham

D.l. Yogyakarta;
E. Penutup

Demikian laporan hasil evaluasi atas capaian Perjanjian Kinerja Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM D.l. Yogyakarta Triwulan | Tahun 2024.
Diharapkan kami dapat terus meningkatkan pencapaian kinerja sesuai dengan
rencana kinerja dan perjanjian kinerja Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan
HAM D.l. Yogyakarta yang telah ditetapkan. Laporan ini dibuat sebagai bahan
Evaluasi Mandiri Atas Capaian Target Kinerja Triwulan | Kantor Wilayah
Kementerian Hukum dan HAM D.I. Yogyakarta Tahun 2024 serta untuk strategi
pencapaian target kinerja periode selanjutnya.

Yogyakarta, 31 Maret 2024
Kepala Kantor Wilayah,

<#KUMHAMPASTI

Agung Rektono Seto
NIP 197012021999031001




